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1. DESCRIPCION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

Nombre Colegio Maria Reina

Rol Base de Datos 12573

(RBD)

Director Jaime Cordova Vargas
Dependencia Particular subvencionada

Entidad sostenedora Colegio Maria Reina E.l.E

Niveles educativos = Educacion Basica y Media

Matricula 610 estudiantes

indice de

Vulnerabilidad 65% en Educacion Basica y 60% en Educacion
Escolar (IVE) e

Direccion Playa Brava 3203

Comuna y region lquique, Region de Tarapacéa

"Tu futuro depende de lo que hagas hoy"



A. Reporte de asistencia SIGE

COLEGIO MARIA REINA (RBD: 12573)

2. Estudiantes con baja asistencia 2024.

Resumen de estudiantes que durante el 2024 muestran una asistencia acumulada bajo 85%.
Ello se considera inasistencia grave (o critica cuando es bajo 50%), ya que podria estar
anticipando la interrupcion del proceso educativo de parte de los y las estudiantes.

Total de % Estudiantes con

asistencia menor a 85%

matricula 2024

603 181 30%




B. Reporte de asistencia SIGE

%o Estudiantes 2024 con asistencia bajo 85%  (N° Estudiantes respecto a matricula 2024)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
1¢ basico 23.5% (8 de 34)
2% basico 39.4% (13 de 33)
3% hasico 27.5% (11 de 40)
4° hasico 23.1% (9 de 39)
- 5% basico 26.3% (10 de 38)
~
ﬁ 6% basico 37.5% (15 de 40)
o
E 7° basico 25.6% (10 de 39)
(T

8° basico 30% (12 de 40)

1® medio 27.6% (21 de 76)
2% medio 28.9% (22 de 75)
32 media HC 24.3%p (18 de 74)

4° medio HC] 43.2% (32 de 74)
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2. PRESENTACION

Misidn, Vision y sellos educativos

Equipos de trabajo

El colegio declara que su educacion se funda en los
principios de respeto, responsabilidad y solidaridad. Estos
principios apuntan a formar estudiantes que respeten su
persona, se desarrollen positivamente en su comunidad,
valoren su entorno social y natural, y se proyecten
constructivamente en el siglo XXI.

Sumado a lo anterior, aspira a convertirse en un espacio
educativo que junto a las familias que confian en el
proyecto, contribuya a desarrollar las competencias
afectivas, sociales y cognitivas de alumnas y alumnos y les
permita consolidar su proyecto de vida personal y
profesional.

Entre sus sellos educativos se encuentran la formacion
valdrica institucional, la educaciéon emocional, la
convivencia para la vida ciudadana, las altas expectativas
académicas y la formacién en competencias.

El equipo directivo estd compuesto por la sostenedora, el
director, el administrador, la jefa de personal, inspectoria
general y la jefatura técnica. Ademas, el establecimiento
cuenta con un equipo de gestién conformado por el
director, la inspectora general, la jefa de la Unidad
Técnica Pedagdgica (UTP), la orientadora, la encargada
de convivencia escolar y la educadora diferencial,
quienes trabajan en conjunto para el desarrollo efectivo
de las distintas areas del colegio.

Por su parte, la planta docente cuenta con un total de 30
profesionales distribuidos en diferentes niveles
educativos y 22 asistentes de la educacion.




VISION

El Colegio Maria Reina, aspira a convertirse en un espacio educativo que junto a las
familias que confian en el proyecto, contribuya a desarrollar las competencias afectivas,
sociales y cognitivas de nuestros estudiantes y les permita consolidar su proyecto de vida
personal y profesional.

MISION

El colegio Maria Reina de lquique, imparte una educacion basica y media cientifico
humanista, que se funda en los principios de respeto, responsabilidad y solidaridad, desde
una mirada personal. Estos principios apuntan a formar un estudiante que respete su
persona, se desarrolle positivamente en su comunidad, valore su entorno social - natural y
se proyecte constructivamente en el siglo XXI.

"Tu futuro depende de lo que hagas hoy"



SELLOS EDUCATIVOS:

Formacion valorica institucional

Sello 1

Sello 2 Educacion emocional y convivencia para la
vida ciudadana

Sello 3 Altas expectativas académicas y formacion

en Competencias siglo XXI




J. GASTOS 2024

INGRESOS ENERO A DICIEMBRE 2024

GASTOS ENERO A DICIEMBRE 2024

Remuneraciones

$885.250.379

Subvencion Mineduc] $ 839.546.799
Subvencion sep| $ 179.631.409
Subvencion mantenimiento] S 4.692.290
Subvencion Bonos| S 24.418.616
Tesoreria 889] S 12.715.457

Pagos pendientes 2023] S 5.230.000
Mensualidades 2024| S 130.990.749

Total de Ingresos

$1.197.225.320

Pago bonos trabajadores $24.248.430

Arriendo terreno colegio $86.500.000

Pago impuesto $15.792.344

Cuentas generales (caja chica - internet- agua - luz) $25.564.421
Plataformas digitales $7.681.458

Gastos Honorarios varios (generales y Sep) $26.166.374

Gastos aseo y mantencion $7.080.451

Gastos material pedagogico $10.156.117

Gastos colaciones/banqueteria/coffee $386.207

Gastos insumos Informatica $12.632.963

Gastos actividades Convivencia Escolar $9.736.484

Gastos Material laboratorio $3.158.017

Gastos varios (recarga agua-insumos enfermeria-aviso diario) $556.264
Gastos ropa y elementos de personal $1.561.494

Devolucion mensualidades por est. prioritarios $544.000
Gastos capacitaciones $105.000

Cheques no pagados $1.155.000

Total de Gastos

$1.118.275.403

“Tu futuro depende de lo que hagas hoy"




FINANZAS 2024

CURSOS MENSUALIDADES PENDIENTES | APODERADOS MOROSOS| DEUDA S
12 BASICO 9 2 $360.000
22 BASICO 12 2 $480.000
32 BASICO 20 3 $800.000
42 BASICO 9 3 $360.000
52 BASICO 0 0 SO
62 BASICO 11 2 $440.000
72 BASICO 14 2 $560.000
82 BASICO 0 0 SO

12 MEDIO A 4 2 $192.000
12 MEDIO B 6 1 $288.000
22 MEDIO A 5 2 $240.000
22 MEDIO B 19 4 $912.000
32 MEDIO A 0 0 S0

32 MEDIO B 14 4 $672.000
42 MEDIO A 10 1 $480.000
4° MEDIO B 8 2 $384.000

30 $6.168.000

9,20




FINANZAS 2024
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A. Matriculados
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B. Retirados
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D. Reprobados
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G. Promedios Rendimiento anos
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o. PLAN DE MEJORAMIENTO ESCOLAR (ANO 2)
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"Tu futuro depende de lo que hagas hoy"



A. Gestion Pedagogica

Objetivo estratéegico:

Coordinar y gestionar la implementacion efectiva de las bases curriculares
de acuerdo a los objetivos priorizados para los niveles y cursos. Nivel de

e = £ = . ejecucion
® Planificacion para la recuperacion de O.A. priorizados incorporando la ]
retroalimentacion.

® Formacion docente y asistentes de la educacion.

® Acompafiamiento a asistentes de aula con atencion a estudiantes
(N.B.1- N.B.2)

AVANZADA




B. GESTION DE LIDERAZGO

Objetivo estratégico:

Fortalecer la planificacion estrategica y gestion de
resultados, para robustecer la convivencia y salud mental de
la comunidad en pro de la asistencia y revinculacion, Nivel de ejecucion
fortalecimiento de los aprendizajes. AVANZADA

* Satisfaccion de la gestion escolar.

e Contar con herramientas y conocimientos necesarios para
proteger los derechos de los NNA del colegio.

* Monitoreo de planes de trabajo del equipo de gestion




C. GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Objetivo estratégico:

Atender los aspectos socioemocionales, de convivencia,
equidad de genero y salud mental logrando que el
establecimiento sea un espacio de proteccion y bienestar
socioemocional.

® Cuidado Personal y Prevencion de Conductas de
Riesgo. AVANZADA

Nivel de

ejecucion

® Convivenciay Salud mental en la Comunidad
educativa.

® Los Protocolos y Rutinas.
® Sentido de pertenencia.




D. GESTION DE RECURSOS

Objetivo estratégico:

Fortalecer la gestion del personal y la gestion de
adquisicion, el adecuado uso y aplicacion de los
materiales educativos, para alcanzar los objetivos
Institucionales.

* [mplementando recursos T.1.C.S. y educativos.
* Reconocimiento Colegio Maria Reina.
* Modelo de gestion de recursos.

Nivel de

ejecucion

AVANZADA




6. Resultados Simce Lecturay matematica

4to basico, 6to Ay Il medios Ay B

Para realizar la clasificacion por GSE se utilizo el Indice
de  Vulnerabilidad del Establecimiento (IVE),
proporcionado por la Junaeb, y la informacion entregada
por madres, padres y apoderados(as) en los Cuestionarios
de Calidad y Contexto de la Educacion, respondidos en la
aplicacion Simce 2024.




4to Basico

Medio: La mayoria de las apoderadas o los apoderados ha declarado tener 13 afos de
escolaridad, en el caso de la madre; y entre 12 y 13 afnos de escolaridad, en el caso del
padre; y un ingreso del hogar que varia entre $675.001 y $930.000. Entre 65,01 %y 79 %
de las y los estudiantes se encuentran en condicion de vulnerabilidad social.

6to Basico

Medio Alto: La mayoria de las apoderadas o los apoderados ha declarado tener entre 14 y 15
afnos de escolaridad y un ingreso del hogar que varia entre $890.001 y $1.565.000. Entre
29,01 % y 61 % de las y los estudiantes se encuentran en condicion de vulnerabilidad
social.

|1 Medio

Medio Alto: La mayoria de las apoderadas o los apoderados ha declarado tener entre 14 y 15
anos de escolaridad y un ingreso del hogar que varia entre $1.060.001 y $1.550.000. Entre
23,01 % y 57 % de las y los estudiantes se encuentran en condicion de vulnerabilidad
social.




ATO BASICO 2024 SGE Grupo Socio economico Medio

Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Puntaje Promedio Comparacion segiin grupo socioeconomico
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ATO BASICO 2024 SGE Grupo Socio economico Medio

Matematica

Puntaje Promedio Comparacion seguin grupo socioeconomico
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6TO BASICO 2024

@ Lenguaje y Comunicacion: Lectura
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Puntaje Promedio

SGE Grupo Socio economico Medio Alto

Comparacion segiin grupo socioeconomico
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6TO BASICO 2024 SGE Grupo Socio economico Medio Alto

Matematica

Puntaje Promedio Comparacion segiin grupo socioecondomico
350 con
‘

241 *-6 235 o2 237 23 establecimientos
del mismo GSE
es:

B Puntaje promedio nacional del mismo GSE
\ 2 1

I a o ~ Aal actahle nig -
B Puntaje promedio del establecimiento
-

N
S

.
/ "N U108 1)/
2010 £V 10 AV




Il MEDIOS 2024 SGE Grupo Socio economico Medio Alto

@ Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Puntaje Promedio Comparacion segiin grupo socioeconomico
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SGE Grupo Socio econdmico Medio Alto

Il MEDIOS 2024

Matematica

Comparacion segiin grupo socioeconomico
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RESULTADOS PAES

PROMEDIO DE PRUEBAS DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR OBLIGATORIAS

PUNTAJE ESTANDAR TOTAL %
100 - 199 0 0,00
200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00
300 - 349 0 0,00
350 - 399 0 0,00
400 - 449 3 4,92
450 - 499 10 16,39
500 - 549 17 27,87
550 - 599 14 22,95
600 - 649 7 11,48
650 - 699 5 8,20
700 - 749 5 8,20
750 - 799 0 0,00
800 - 849 0 0,00
850 - 899 0 0,00
900 - 949 0 0,00
950 - 1000 0 0,00
TOTAL 61 100,00
PROMEDIO 567,8




8. NEM Y RANKING

NEM RANKING
PUNTAJE ESTANDAR TOTAL % PUNTAJE ESTANDAR LSLE: i

100 - 199 0 0,00 100-199 0 0,00
200 - 249 0 0,00 200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00 250 - 299 0 0,00
300 - 349 1 1,45 300 - 349 1 1,45
350 - 399 1 1,45 350 - 399 1 1,45
400 - 449 3 4,35 400 - 449 3 4,35
450 - 499 4 5,80 450 - 499 4 5,80
500 - 549 2 2,90 500 - 549 2 2,90
550 - 599 2 2,90 550 - 599 2 2,90
600 - 649 16 23;,19 600 - 649 16 23,19
650 - 699 8 11,59 650 - 699 5 725
700 - 749 8 11,59 700-749 8 11,59
750 - 799 5 7,25 750 - 799 7 10,14
800 - 849 8 11,59 800 - 849 6 8,70
850 - 899 6 8 70 850 - 899 7 10,14
900 - 949 3 4,35 900 - 949 2 2,90
950 - 1000 2 2,90 950 - 1000 5 7,25
TOTAL 69 100,00 TOTAL 69 100,00
PROMEDIO 691,7 PROMEDIO 703,1




RACIAS POR SU ATENCION!

"Tu futuro depende de lo que hagas hoy"
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